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Podstawy prawne:   

   
(stan prawny na dzień 1 września 2019 r.)    

  

   

1. Uchwała Rady Miasta i Gminy Bystrzyca Kłodzka z dnia w sprawie utworzenia Zespołu Szkół  
2. Konstytucja RP  z dnia 2 kwietnia 1997 r. (Dz. U. 1997 r. nr 78 poz. 483).  

  

3. Konwencja o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogólne ONZ 20 listopada 1989 
r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526);   
  

4. Ustawa z dnia 7 września 1991 roku o systemie oświaty (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 
1481).  

  

5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r.– Prawo oświatowe (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz.1148);  

  

6. Ustawa z dnia 14 grudnia 2017 r. wprowadzająca – Prawo oświatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);  

7. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r – Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 2018 r. poz. 996 
ze zm).  

  

8. Akty wykonawcze MEN wydane na podstawie ustaw: Prawo oświatowe, Przepisy 
wprowadzające, Karta Nauczyciela.  

9. Ustawa z dnia 14 marca 2014 r. o zasadach prowadzenia zbiórek publicznych (Dz. U. z 2019 r.  

poz. 756)  

10. Ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2019 r. poz. 868).  

11. Ustawa z dnia 10 maja 2018  r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity:  Dz. U.  z 2019 r.  

poz. 1781).  
  

12. Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 
869).  

  

13. Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  (Dz. U. z 
2019 r. poz. 1111).  

  

14. Ustawa z dnia 25 lutego 1964 r. – Kodeks rodzinny i opiekuńczy (tekst jednolity:  Dz. U. z 2012 r.  
poz. 788).  

  

15. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. – Kodeks postępowania administracyjnego (tekst jednolity:  
Dz. U. z 2018  r.  poz. 2096).   

  

16. Ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (tekst jednolity: Dz. U. z 
2019 r. poz. 1282).  
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17. Ustawa z dnia 31 stycznia 1980 r. o godle, barwach, hymnie Rzeczypospolitej Polskiej oraz o 
pieczęciach państwowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2019 r. poz. 1509).  

    

  

   

 Rozdział 1  Przepisy definiujące    

   

§ 1.   1. Ilekroć w Statucie jest mowa o:   
   

1) szkole – należy przez to rozumieć Zespół Szkół Ogólnokształcących w Bystrzycy Kłodzkiej 
(ZSO);   

2) statucie – należy przez to rozumieć statut ZSO;   

3) dyrektorze – należy przez to rozumieć Dyrektora ZSO;    

4) radzie pedagogicznej– należy przez to rozumieć Radę Pedagogiczną ZSO;    

5) radzie rodziców – należy przez to rozumieć Radę Rodziców ZSO;    

6) uczniu – należy przez to rozumieć ucznia ZSO;    

7) rodzicach – należy przez to rozumieć także prawnych opiekunów ucznia oraz osoby (podmioty) 
sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem;   

8) wicedyrektorach – należy przez to rozumieć wicedyrektorów ZSO;    

9) wychowawcy  – należy przez  to rozumieć nauczyciela, któremu szczególnej opiece 
wychowawczej powierzono jeden z oddziałów w szkole;   

10) Ustawie - należy  przez to rozumieć Ustawę z dnia 14 grudnia 2017 r.– Prawo oświatowe (t.j. 
Dz. U. z 2019 r. poz.1148)  

11) podstawie programowej kształcenia ogólnego – należy przez to rozumieć obowiązkowe zestawy 
celów kształcenia i treści nauczania, w tym umiejętności, opisane w formie ogólnych  i 
szczegółowych wymagań dotyczących wiedzy i umiejętności, które powinien posiadać uczeń 
po zakończeniu określonego etapu edukacyjnego, oraz zadania wychowawczo-profilaktyczne 
szkoły, uwzględniane odpowiednio w programach nauczania i podczas realizacji zajęć  z 
wychowawcą oraz umożliwiające ustalenie kryteriów ocen szkolnych i wymagań 
egzaminacyjnych, a także warunki i sposób realizacji tych podstaw programowych.   

Rozdział 2  Informacje ogólne o szkole   

§ 2.1. Nazwa szkoły: Zespół Szkół Ogólnokształcących w Bystrzycy Kłodzkiej.    

  2. W skład zespołu wchodzą:   

1) I Liceum Ogólnokształcące im. Powstańców Śląskich (I LO),   

2) Szkoła Podstawowa nr 1 z Oddziałami Integracyjnymi i Oddziałami Sportowymi im.  

Generała Józefa Bema (SP nr 1).    

3. Zespół Szkół Ogólnokształcących jest szkoła jest szkołą publiczną w rozumieniu Ustawy.  
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4. Siedzibą szkoły są budynki w Bystrzycy Kłodzkiej: przy ul. Sempołowskiej 13 i Wojska 

Polskiego 8.  

5. Organem prowadzącym szkołę jest Gmina Bystrzyca Kłodzka z siedzibą w Bystrzycy 

Kłodzkiej, ul. Plac Wolności 1.  

6. Organem nadzoru pedagogicznego jest Dolnośląski Kurator Oświaty.   

7. Szkoła jest jednostką finansów publicznych i prowadzi gospodarkę finansową według 

zasad określonych w odrębnych przepisach.   

8. Nazwa szkoły używana jest w pełnym brzmieniu – Zespół Szkół Ogólnokształcących w 

Bystrzycy Kłodzkiej. Na pieczęciach i stemplach używana jest nazwa: „Zespół Szkół 

Ogólnokształcących w Bystrzycy Kłodzkiej.”.     

9. W szkole zorganizowane są oddziały ogólnodostępne, integracyjne oraz sportowe  

10. Szkoła może prowadzić działalność eksperymentalną dotyczącą kształcenia, 
wychowania i opieki, stosownie do potrzeb psychofizycznych uczniów oraz możliwości 
bazowych, kadrowych i finansowych szkoły na zasadach i warunkach określonych 
odrębnymi przepisami prawa.   

Rozdział 3   
Misja i wizja szkoły oraz model absolwenta  

 § 3.1. Szkoła opracowała Misję Szkoły i Model Absolwenta.  Misja szkoły została 
zakomunikowana i jest znana społeczności szkolnej. Stanowi ona zbiór zasad, którymi 
powinni kierować się wszyscy członkowie społeczności szkolnej. Wraz z Modelam 
Absolwenta stanowią one integralną część oferty edukacyjnej, a osiągnięcie zawartych w nich 
założeń jest jednym z głównych celów szkoły.  

2. Misja szkoły:  

Każdy członek społeczności szkolnej kieruje się głównymi zasadami, które stanowią zbiór 
wartości naszej szkoły:  

1) Szacunek   

2) Empatia  

3) Otwartość  

4) Krytyczne myślenie  

5) Patriotyzm  

6) Aktywność obywatelska  

7) Ciekawość świata  

3. Wizja szkoły:   

Jesteśmy szkołą nowoczesną, bezpieczną i przyjazną. Pracujemy jako zespół, szanując  i 
wspierając się nawzajem. Uczymy kreatywności, z jednoczesnym naciskiem na 
odpowiedzialność za własne decyzje. Jesteśmy otwarci na świat i zmiany w nim zachodzące, 
chętni do czerpania z jego dorobku naukowego i kulturowego.   
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Nasza szkoła jest zakorzeniona w tradycji lokalnej i narodowej. Kształcimy swoich 
wychowanków w oparciu o szacunek do drugiego człowieka, poszanowanie wartości 
chrześcijańskich, dziedzictwa kulturowego i historycznego Polski i Europy.   

Każdy uczeń w naszej szkole osiąga sukces na miarę swoich możliwości, uczy się żyć  w 
społeczeństwie i dla społeczeństwa. Kształtujemy w uczniach wrażliwość na dobro, prawdę 
i piękno. Najwyższym dobrem jest dla nas uczeń.   

  

4. Absolwent naszej szkoły:  

1) Jest człowiekiem świadomym i odpowiedzialnym, który potrafi zaplanować własną 
przyszłość.  

2) Potrafi dokonywać właściwych wyborów życiowych, kierując się zasadami etycznymi, 
które legły u podstawa kształtowania się chrześcijańskiej Europy.  

3) Potrafi zaistnieć w warunkach nowej rzeczywistości w Europie i świecie XXI wieku.  

4) Zdobywa wiedzę i umiejętności umożliwiające samorealizację i dalsze kształcenie.  

5) Umiejętnie posługuje się technologią informacyjną ułatwiającą korzystanie z różnych 
źródeł wiedzy.  

6) Jest otwarty na innych ludzi i potrafi współdziałać w rozwiązywaniu problemów.  

7) Umie zaprezentować własny punkt widzenia i szanuje poglądy innych ludzi.  

8) Interesuje się rozwojem Polski, jest przygotowany do życia w demokratycznym państwie.  

9) Ma poczucie tożsamości narodowej, zna historię Polski i pielęgnuje rodzime tradycje 
kulturowe.  

  

Rozdział 4  Cele i zadania szkoły   

§ 4.1. Szkoła realizuje cele i zadania określone w ustawie - Prawo oświatowe i w przepisach 
wykonawczych wydanych na jej podstawie, a także zawarte w Programie 
wychowawczoprofilaktycznym dostosowanym do potrzeb rozwojowych uczniów oraz potrzeb 
danego środowiska.   

2. Głównymi celami szkoły jest kształcenie i rozwijanie kompetencji kluczowych zgodnie  z 
zaleceniami RADY UNII EUROPEJSKIEJ, a w szczególności:   

1) zapewnienie każdemu uczniowi warunków niezbędnych do jego rozwoju i dbanie o jego 
rozwój;   

2) przygotowanie ucznia do aktywnego uczestnictwa we wspólnocie;   

3) kształtowanie postaw obywatelskich i społecznych uczniów;   

4) rozwijanie postaw patriotycznych, poszanowanie tradycji i kultury własnego narodu, 
wzmacnianie poczucia tożsamości narodowej i regionalnej, a także poszanowania dla 
innych kultur i tradycji;   

5) sprzyjanie rozwojowi cech osobowości koniecznych do aktywnego i etycznego 
uczestnictwa w życiu społecznym;   

6) udzielanie  uczniom  kompleksowej i  zorganizowanej  pomocy 
 psychologicznopedagogicznej;  

7) organizowanie opieki nad uczniami niepełnosprawnymi;  

8) rozwijanie kompetencji językowej i kompetencji komunikacyjnej, jako narzędzi 
poznawczych we wszystkich dyscyplinach wiedzy;   
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9) rozwijanie kompetencji matematycznych oraz kompetencji w zakresie nauk 
przyrodniczych, technologii i inżynierii,  

10) przygotowanie ucznia do życia w społeczeństwie informatycznym;   

11) rozwijanie narzędzi myślowych umożliwiających uczniom obcowanie z kulturą i jej 
rozumienie;   

12) prowadzenie edukacji medialnej przygotowującej uczniów do właściwego odbioru  i 
wykorzystywania mediów;   

13) rozwijanie osobistych zainteresowań ucznia i integrowanie wiedzy przedmiotowej  z 
różnych dyscyplin;   

14) rozwijanie wrażliwości społecznej, moralnej i estetycznej;   

15) rozwijanie narzędzi myślowych umożliwiających uczniom obcowanie z kulturą i jej 
rozumienie;   

16) rozwijanie u uczniów szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania świata  i 
zachęcanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomości;   

17) przygotowanie uczniów do podejmowania działań na rzecz środowiska szkolnego  i 
lokalnego,  w tym do angażowania się w wolontariat;   

18) prowadzenie edukacji zdrowotnej w celu rozwijania u uczniów dbałości o zdrowie 
własne  i innych ludzi oraz kształcenia umiejętności tworzenia środowiska sprzyjającego 
zdrowiu;   

19) rozwijanie u uczniów szacunku dla wiedzy, wyrabianie pasji poznawania świata  i 
zachęcanie do praktycznego zastosowania zdobytych wiadomości oraz nawyków i 
postaw uczenia się przez całe życie.  

3. Do zadań szkoły należy:   

1) realizacja prawa do nauki obywateli zagwarantowana w art. 70 Konstytucji RP, na 
zasadach określonych w statucie i stosownie do formy organizacyjnej szkoły oraz prawa 
młodzieży do wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiągniętego rozwoju;   

2) zapewnianie bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu uczniów w szkole oraz 
zapewnianie bezpieczeństwa na zajęciach organizowanych przez szkołę;   

3) zorganizowanie systemu opiekuńczo-wychowawczego odpowiednio do istniejących 
potrzeb;   

4) kształtowanie środowiska wychowawczego, umożliwiającego pełny rozwój umysłowy, 
emocjonalny i fizyczny uczniów w warunkach poszanowania ich godności osobistej oraz 
wolności światopoglądowej i wyznaniowej;   

5) realizacja programów nauczania, które zawierają podstawę programową kształcenia 
ogólnego dla przedmiotów objętych ramowym planem nauczania;   

6) rozpoznawanie możliwości psychofizycznych oraz indywidualnych potrzeb 
rozwojowych i edukacyjnych uczniów i wykorzystywanie wyników diagnoz w procesie 
uczenia i nauczania;   

7) organizowanie  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej  uczniom, 
 rodzicom  i nauczycielom stosownie do potrzeb i zgodnie z odrębnymi przepisami;   

8) organizowanie obowiązkowych i nadobowiązkowych zajęć dydaktycznych z 
zachowaniem zasad higieny psychicznej;   
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9) dostosowywanie treści, metod i organizacji nauczania do możliwości psychofizycznych 
uczniów lub poszczególnego ucznia;   

10) wyposażenie szkoły w pomoce dydaktyczne i sprzęt umożliwiający realizację zadań 
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuńczych oraz zadań statutowych szkoły;   

11) organizacja kształcenia, wychowania i opieki dla uczniów niepełnosprawnych oraz 
niedostosowanych społecznie w formach i na zasadach określonych w odrębnych 
przepisach;   

12) wspomaganie wychowawczej roli rodziców;   

13) umożliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tożsamości narodowej, etnicznej, 
językowej i religijnej;   

14) zapewnienie, w miarę posiadanych środków, opieki i pomocy materialnej uczniom 
pozostających w trudnej sytuacji materialnej i życiowej;   

15) sprawowanie opieki nad uczniami szczególnie uzdolnionymi poprzez umożliwianie 
realizowania indywidualnych programów nauczania oraz ukończenia szkoły w 
skróconym czasie;   

16) skuteczne nauczanie języków obcych poprzez dostosowywanie ich nauczania do 
poziomu przygotowania uczniów;   

17) zapewnienie dostępu opieki zdrowotnej zapewnianej przez publiczną służbę zdrowia;    

18) upowszechnianie wśród uczniów wiedzy o bezpieczeństwie oraz organizowanie zajęć 
pozalekcyjnych i pozaszkolnych, dostosowanych do potrzeb i zainteresowań młodzieży 
oraz wykorzystywanie różnych form organizacyjnych nauczania;   

19) przygotowanie uczniów do podejmowania przemyślanych decyzji, poprzez 
umożliwienie im samodzielnego wyboru części zajęć edukacyjnych;   

20) prowadzenie doradztwa zawodowego ułatwiającego wybór kierunków dalszej nauki lub 
zawodu adekwatnego do zainteresowań, możliwości i zainteresowań;   

21) kształtowanie aktywności społecznej i umiejętności spędzania wolnego czasu;   

22) rozwijanie u uczniów dbałości o zdrowie własne i innych ludzi oraz umiejętności 
tworzenia środowiska sprzyjającego zdrowiu;   

23) współdziałanie ze środowiskiem zewnętrznym m.in. policją, stowarzyszeniami, parafią, 
rodzicami w celu kształtowania środowiska wychowawczego w szkole;   

24) kształtowanie i rozwijanie u uczniów postaw sprzyjających ich dalszemu rozwojowi 
indywidualnemu i społecznemu, takich, jak uczciwość, wiarygodność, odpowiedzialność, 
wytrwałość, poczucie własnej wartości, szacunek dla innych ludzi, kultura osobista, 
kreatywność, przedsiębiorczość, gotowość do uczestnictwa w kulturze, podejmowanie 
inicjatyw i pracy zespołowej;   

25) zapobieganie wszelkim formom dyskryminacji;   

26) ochrona uczniów przed treściami, które mogą stanowić zagrożenie dla ich prawidłowego 
rozwoju, a w szczególności instalowanie programów filtrujących  i ograniczających 
dostęp do zasobów sieciowych w Internecie;   

27) egzekwowanie obowiązku nauki w trybie przepisów o postępowaniu egzekucyjnym w 
administracji;   

28) dokumentowanie procesu dydaktycznego, opiekuńczego i wychowawczego zgodnie  z 
zasadami określonymi w przepisach o dokumentacji szkolnej i archiwizacji.   
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§ 5. Szkoła aktywnie współpracuje ze środowiskiem lokalnym, diagnozuje oczekiwania wobec 
szkoły i stwarza mechanizmy zapewniające możliwość realizacji tych oczekiwań.   

§ 6. Szkoła systematycznie diagnozuje osiągnięcia uczniów, realizację zadań wykonywanych 
przez pracowników szkoły i wyciąga wnioski z realizacji celów i zadań Szkoły w celu 
doskonalenia procesów w niej zachodzących.     

§ 7. Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor Szkoły, nauczyciele oraz pracownicy administracji 
i obsługowi we współpracy z uczniami, rodzicami, poradnią pedagogiczno-psychologiczną,  

z organizacjami  i  instytucjami  gospodarczymi,  społecznymi  i 
 kulturalnymi  oraz w porozumieniu z organem prowadzącym placówkę.   

§ 8. Cele i zadania szkoły realizują nauczyciele wraz z uczniami na zajęciach lekcyjnych, 
sportowych, zajęciach pozalekcyjnych i w działalności pozaszkolnej.   

§ 9. 1. Działalność edukacyjna szkoły jest określona przez:   

1) szkolny zestaw programów nauczania, który uwzględniając wymiar wychowawczy, 
obejmuje całą działalność szkoły z punktu widzenia dydaktycznego;   

2) Program wychowawczo-profilaktyczny szkoły obejmujący wszystkie treści i działania 
o charakterze wychowawczym i uwzględniającym zagadnienia z zakresu profilaktyki, 
stosownie do zdiagnozowanych zagrożeń i ryzyk wystąpienia poszczególnych zagrożeń w 
szkole,   

w środowisku przebywania uczniów;   

2. Szkolny zestaw programów nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny 
szkoły tworzą spójną całość i uwzględniają wszystkie wymagania opisane w podstawie 
programowej.    

3. Szkoła i nauczyciele realizują cele i zadania określone w podstawach programowych 
kształcenie ogólnego zgodnie z warunkami i zaleceniami wskazanymi dla poszczególnych 
edukacji przedmiotowych.   

   

Rozdział 4  
Organy szkoły   

§ 10. 1. Organami szkoły są:   

1) Dyrektor Szkoły;   

2) Rada Pedagogiczna;  3) Rada Rodziców,  które są wspólne 

dla ZSO oraz  

4) Samorządy szkolne: SP nr 1 i ILO.    

§ 11. Każdy z wymienionych organów działa zgodnie z ustawą - Prawo oświatowe i ustawą o 
systemie oświaty. Organy kolegialne funkcjonują według odrębnych regulaminów, 
uchwalonych przez te organy. Regulaminy te nie mogą być sprzeczne ze statutem szkoły.   
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Rozdział 5 Dyrektor 
szkoły    

§ 12. 1. Dyrektor szkoły:     

1) kieruje bieżącą działalnością szkoły;  

2) reprezentuje szkołę na zewnątrz;  

3) jest kierownikiem jednostki samorządu terytorialnego;    

4) jest osobą działającą w imieniu pracodawcy;  

5) jest bezpośrednim przełożonym wszystkich pracowników zatrudnionych w szkole;   

6) sprawuje nadzór pedagogicznego, zgodnie z odrębnymi przepisami;   

4) jest przewodniczącym Rady Pedagogicznej;   

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie określonym ustawą;    

6) jest przedstawicielem administratora danych osobowych.     

§ 13. Ogólny zakres kompetencji, zadań i obowiązków dyrektora szkoły określa ustawa Prawo 
oświatowe i inne przepisy szczegółowe.   

§ 14. Dyrektor szkoły:   

1. Kieruje działalnością dydaktyczną, wychowawczą i opiekuńczą, a w szczególności:   

1) kształtuje twórczą atmosferę pracy, stwarza warunki sprzyjające podnoszeniu jej jakości;   

2) przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest 
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie zebrania zgodnie z 
Regulaminem Rady Pedagogicznej;   

3) realizuje uchwały Rady Pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących;    

4) wstrzymuje wykonanie uchwał Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i zawiadamia  
o tym organ prowadzący i nadzorujący;   

5) powołuje szkolną komisję rekrutacyjno-kwalifikacyjną;   

6) opracowuje plan nauczania na cykl edukacyjny dla poszczególnych oddziałów, w tym po 
zasięgnięciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodziców, wyznacza przedmioty, które 
będą realizowane w zakresie rozszerzonym;   

7) sprawuje nadzór pedagogiczny zgodnie z odrębnymi przepisami;   

8) przedkłada Radzie Pedagogicznej nie rzadziej niż dwa razy w ciągu roku ogólne wnioski 
wynikające z nadzoru pedagogicznego oraz informacje o działalności szkoły;   

9) dba o autorytet członków Rady Pedagogicznej, ochronę praw i godności nauczyciela;   

10) podaje do publicznej wiadomości do końca zajęć dydaktycznych szkolny zestaw 
podręczników, który będzie obowiązywał w szkole od początku następnego roku 
szkolnego;   

11) ustala w przypadku braku zgody wśród nauczycieli uczących danej edukacji w szkole, po 
zasięgnięciu opinii Rady Rodziców, jeden podręcznik do przedmiotu, który będzie 
obowiązywał wszystkich nauczycieli w cyklu kształcenia;   

12) współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą Rodziców i Samorządem Uczniowskim SP i LO;   
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13) stwarza warunki do działania w szkole wolontariuszy, stowarzyszeń i organizacji, których 
celem statutowym jest działalność wychowawcza i opiekuńcza lub rozszerzanie i 
wzbogacanie form działalności wychowawczo- opiekuńczej w szkole;   

14) udziela na wniosek rodziców (prawnych opiekunów), po spełnieniu ustawowych 
wymogów zezwoleń na spełnianie obowiązku nauki w formie nauczania domowego;   

15) prowadzi ewidencję spełniania obowiązku nauki;   

16) organizuje pomoc psychologiczno - pedagogiczną;   

17) w porozumieniu z organem prowadzącym organizuje uczniom nauczanie indywidualne;  
18) kontroluje spełnianie obowiązku nauki. W przypadku niespełnienia obowiązku nauki 
tj. opuszczenie co najmniej 50 % zajęć w miesiącu, dyrektor wszczyna postępowanie 
egzekucyjne w trybie przepisów o postępowaniu egzekucyjnym w administracji;   

19) na udokumentowany wniosek rodziców (prawnych opiekunów) oraz na podstawie 
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej, zwalnia do 
końca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadą słuchu, z głęboką dysleksją 
rozwojową, z afazją,  z niepełnosprawnościami sprzężonymi lub z autyzmem z nauki 
drugiego języka obcego; ucznia z orzeczeniem o potrzebie kształcenia specjalnego 
zwalnia na podstawie tego orzeczenia;   

20) zawiadamia przedstawiciela jednostki samorządowej (burmistrza), na terenie, której 
mieszka uczeń szkoły, który nie ukończył 18 lat, o przyjęciu go do szkoły w terminie 
14 dni od dnia przyjęcia oraz informuje odpowiednio JST o zmianach  w spełnianiu 
obowiązku nauki w terminie 14 dni od daty powstania tych zmian;   

21) dopuszcza do użytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez Radę 
Pedagogiczną.   

22) powołuje spośród nauczycieli i specjalistów zatrudnionych w szkole zespoły 
samokształceniowe, problemowo-zadaniowe, w tym zespół ds. pomocy 
psychologicznopedagogicznej;    

23) zwalnia uczniów z WF-u bądź wykonywania określonych ćwiczeń fizycznych, zajęć 
technicznych, informatyki w oparciu o odrębne przepisy;   

24) udziela zezwoleń na indywidualny tok nauki lub indywidualny program nauki;   

25) występuje do kuratora oświaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoły;  

26) skreśla ucznia LO z listy uczniów;    

27) wyznacza terminy egzaminów poprawkowych do dnia zakończenia rocznych zajęć 
dydaktyczno-wychowawczych i podaje do wiadomości uczniów;   

28) powołuje komisje do przeprowadzania egzaminów poprawkowych, klasyfikacyjnych i 
sprawdzających;   

29) ustala zajęcia, które ze względu na indywidualne potrzeby edukacyjne uczniów 
niepełnosprawnych, niedostosowanych społecznie oraz zagrożonych 
niedostosowaniem społecznym prowadzą lub uczestniczą w zajęciach zatrudnieni 
nauczyciele posiadający kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej;   

30) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych i 
organizacyjnych;   

31) stwarza warunki umożliwiające podtrzymywanie tożsamości narodowej, etnicznej i 
religijnej uczniom;   
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32) współdziała ze szkołami wyższymi oraz zakładami kształcenia nauczycieli w sprawie 
organizacji praktyk studenckich;   

33) współpracuje z pielęgniarką szkolną i lekarzem dentystą, sprawującymi 
profilaktyczną  

 opiekę  zdrowotną  nad  młodzieżą,  w  tym  udostępnia  imię,  nazwisko   

i numer PESEL ucznia celem właściwej realizacji tej opieki;   

34) działając w imieniu administratora danych osobowych wdraża odpowiednie środki 
techniczne i organizacyjne zapewniające bezpieczeństwo przetwarzania danych oraz 
zgodności z prawem oraz w stosunku do czynności przetwarzania wdraża 
odpowiednie polityki ochrony danych.   

2. Organizuje działalność szkoły, a w szczególności:     

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kolejny rok szkolny oraz wprowadza w nim 
zmiany;   

2) przydziela nauczycielom stałe prace i zajęcia w ramach wynagrodzenia zasadniczego 
oraz dodatkowo płatnych zajęć dydaktyczno - wychowawczych lub opiekuńczych;   

3) określa i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno-wychowawczej;   

4) wyznacza w miarę potrzeb w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrębnych 
przepisach dni wolne od zajęć;    

5) informuje nauczycieli, rodziców i uczniów do 30 września o ustalonych dniach wolnych;   

6) odwołuje zajęcia dydaktyczno-wychowawcze w sytuacjach, gdy występuje zagrożenie 
zdrowia uczniów;   

7) zawiesza, za zgodą organu prowadzącego, zajęcia dydaktyczno-wychowawcze w 
sytuacjach w sytuacjach określonych w odrębnych przepisach;   

8) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpełniejszej realizacji zadań szkoły,  a w 
szczególności należytego stanu higieniczno–sanitarnego, bezpiecznych warunków 
pobytu uczniów w budynku szkolnym i placu szkolnym;   

9) dba o właściwe wyposażenie szkoły w sprzęt i pomoce dydaktyczne;   

10) egzekwuje przestrzeganie przez pracowników szkoły ustalonego porządku oraz 
dbałości  o estetykę i czystość;   

11) sprawuje nadzór nad działalnością administracyjną i gospodarczą szkoły;   

12) opracowuje projekt planu finansowego szkoły i przedstawia go celem zaopiniowania 
Radzie Pedagogicznej i Radzie Rodziców;   

13) dysponuje środkami finansowymi określonymi w planie finansowym szkoły; ponosi 
odpowiedzialność za ich prawidłowe wykorzystanie;   

14) dokonuje, co najmniej raz w ciągu roku przeglądu technicznego budynku i stanu 
technicznego urządzeń na szkolnym boisku;   

15) za zgodą organu prowadzącego i w uzasadnionych potrzebach organizacyjnych szkoły 
tworzy stanowisko wicedyrektora lub inne stanowiska kierownicze;   

16) organizuje prace konserwacyjno–remontowe oraz powołuje komisje przetargowe;   

17) powołuje komisję w celu dokonania inwentaryzacji majątku szkoły;   
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18) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizację dokumentacji szkoły 
zgodnie  z odrębnymi przepisami;   

19) organizuje i sprawuje kontrolę zarządczą zgodnie z ustawą o finansach publicznych.   

3. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracowników, a w szczególności:   

1) nawiązuje i rozwiązuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoły;   

2) powierza pełnienie funkcji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach 
kierowniczych;   

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracowników 
samorządowych zatrudnionych na stanowiskach urzędniczych i urzędniczych 
kierowniczych w oparciu o opracowane przez siebie kryteria oceny;   

4) decyduje o skierowywaniu pracownika podejmującego pracę po raz pierwszy w 
jednostkach samorządu terytorialnego do służby przygotowawczej;   

5) organizuje służbę przygotowawczą pracownikom samorządowym zatrudnionym na 
stanowiskach urzędniczych w szkole;   

6) opracowuje regulamin wynagradzania pracowników samorządowych;   

7) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stażu na stopień awansu zawodowego;   

8) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porządkowe nauczycielom i 
pracownikom administracji i obsługi szkoły;   

9) występuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyróżnienia dla nauczycieli i 
pracowników;   

10) udziela urlopów zgodnie z KN i KPA;   

11) załatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracowników niebędących nauczycielami;   

12) wydaje świadectwa pracy i opinie wymagane prawem;   

13) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;   

14) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez 
organ prowadzący;   

15) dysponuje środkami Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych;   

16) określa zakresy obowiązków, uprawnień i odpowiedzialności na stanowiskach pracy;   

17) odbiera ślubowania od pracowników, zgodnie z Ustawą o samorządzie terytorialnym;   

18) współdziała ze związkami zawodowymi w zakresie określonym w odrębnych 
przepisach;  

19) wykonuje inne zadania wynikające z przepisów prawa;   20) do pełnienia określonych 

zadań powołuje koordynatorów.  

4. Sprawuje opiekę nad uczniami:   

1) tworzy warunki do samorządności, współpracuje z Samorządem Uczniowskim;   

2) ustala w porozumieniu z organem prowadzącym i po zasięgnięciu opinii Komisji 
Stypendialnej i Rady Pedagogicznej, wysokość stypendium za wyniki w nauce i za 
osiągnięcia sportowe;   
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3) egzekwuje przestrzeganie przez uczniów i nauczycieli postanowień statutu szkoły;   

4) sprawuje opiekę nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rozwoju 
psychofizycznego poprzez aktywne działania prozdrowotne i organizację opieki 
medycznej  w szkole.   

§ 15. Dyrektor współpracuje z organem prowadzącym i nadzorującym w zakresie określonym 
ustawą i aktami wykonawczymi do ustawy.   

§ 16.1 Swoje zadania Dyrektor wykonuje przy pomocy wicedyrektorów oraz sekretarza szkoły;  

2. w szkole są utworzone co najmniej dwa stanowiska wicedyrektorów:  

1) ds. Szkoły Podstawowej nr 1;  

2) ds. I Liceum Ogólnokształcącego;  

3. dyrektor określa szczegółowy zakres zadań wicedyrektorów;  

4. sekretarz szkoły pełni funkcję zwierzchnika pracowników administracji i obsługi;  

   

Rozdział 6 Rada Pedagogiczna    

§ 17. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoły.    

2. W skład Rady Pedagogicznej wchodzą wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.    

3. Przewodniczącym rady pedagogicznej jest Dyrektor Szkoły.     

4. Przewodniczący przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest 
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej członków o terminie i porządku zebrania. Datę 
i godzinę obrad rady pedagogicznej podaje przewodniczący do wiadomości zainteresowanym nie 
później niż 2 dni przed posiedzeniem poprzez obwieszczenie na tablicy ogłoszeń w pokoju 
nauczycielskim oraz drogą elektroniczną na służbowy adres e-mail. W przypadkach wyjątkowych 
termin 2 - dniowy nie musi być przestrzegany. Przewodniczący może wyznaczyć do wykonywania 
swoich zadań zastępcę.    

5. W zebraniach rady pedagogicznej lub określonych punktach programu mogą także 
brać udział z głosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczącego za zgodą lub na 
wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszeń i innych organizacji, w 
szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność wychowawcza 
lub rozszerzanie i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej 
szkoły oraz przedstawiciele pracodawców, samorządu gospodarczego lub innych organizacji 
gospodarczych, stowarzyszeń lub samorządów zawodowych oraz sektorowych rad do spraw 
kompetencji.   

6. Na wniosek dyrektora szkoły pielęgniarka szkolna przedstawia na posiedzeniach 
rady pedagogicznej zagadnienia z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniów, z 
zachowaniem w tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniów.   

7. Zebrania rady pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku szkolnego, 
w każdym okresie w związku z zatwierdzeniem wyników klasyfikowania i promowania uczniów, 
po zakończeniu rocznych zajęć szkolnych oraz w miarę bieżących potrzeb.   

7a.  W sytuacjach wyjątkowych, wynikających z przyczyn niezależnych, np.: stanu 
zagrożenia epidemicznego, stanu wyjątkowego, stanu klęski żywiołowej i innych 
wprowadzonych przez organy państwowe, posiedzenia rady pedagogicznej mogą się 
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odbywać w sposób zdalny, za pomocą łączności internetowej oraz przeznaczonej do tego celu 
aplikacji używanej przez wszystkich nauczycieli; 

1) za obecnych na zebraniu uznaje się wszystkich nauczycieli zalogowanych do aplikacji i 
pozostających w stałej łączności podczas posiedzenia; 

2) nauczycielom udostępnia się formularz listy obecności, w którym zaznaczają obecność; 

3) wszystkim obecnym na posiedzeniu udostępnia się formularze umożliwiające 
przeprowadzenie jednoczesnego głosowania i zabezpieczone przed wielokrotnym 
głosowaniem, osobno dla każdej podejmowanej uchwały; 

4) każdy z nauczycieli otrzymuje w drodze elektronicznej, przed głosowaniem tekst projektu 
uchwały. 

8. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiących:   

1) uchwala regulamin swojej działalności;   

2) podejmuje uchwały w sprawie klasyfikacji i promocji uczniów;   

3) podejmuje decyzje o przedłużeniu okresu nauki uczniowi niepełnosprawnemu po 
uzyskaniu pozytywnej opinii zespołu ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i zgody 
rodziców;   

4) może wyrazić zgodę na egzamin klasyfikacyjny na prośbę ucznia lub jego rodziców 
(prawnych opiekunów) nie klasyfikowanego z powodu nieobecności 
nieusprawiedliwionej, przekraczającej połowę czasu przeznaczonego na zajęcia 
edukacyjne w szkolnym planie nauczania;   

5) może jeden raz w ciągu danego etapu edukacyjnego promować ucznia, który nie zdał 
egzaminu poprawkowego z jednych zajęć edukacyjnych;   

6) zatwierdza plan pracy szkoły na każdy rok szkolny;   

7) podejmuje uchwały w sprawie eksperymentu pedagogicznego;   

8) podejmuje uchwały w sprawie wniosku do Kuratora o przeniesienie ucznia do innej szkoły 
lub skreślenia z listy ucznia pełnoletniego;   

9) ustala organizację doskonalenia zawodowego nauczycieli;   

10) uchwala statut szkoły i wprowadzane zmiany do statutu;   

11) ustala sposób wykorzystania wyników nadzoru pedagogicznego, w tym 
sprawowanego nad szkołą przez organ sprawujący nadzór pedagogiczny, w celu 
doskonalenia pracy szkoły.   

10. Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujących:   

1) opiniuje organizację pracy szkoły, w tym tygodniowy rozkład zajęć edukacyjnych;    

2) opiniuje programy z zakresu kształcenia ogólnego przed dopuszczeniem do użytku 
szkolnego;   

3) opiniuje wykaz przedmiotów, które są realizowane w szkole w zakresie rozszerzonym;   

4) opiniuje propozycje dyrektora szkoły w sprawach przydziału nauczycielom stałych prac  w 
ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;   
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5) wskazuje sposób dostosowania warunków przeprowadzania egzaminu dojrzałości do 
rodzaju niepełnosprawności lub indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz 
możliwości psychofizycznych ucznia uwzględniając posiadane przez ucznia orzeczenie o 
potrzebie kształcenia specjalnego;   

6) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczeń, nagród i innych 

wyróżnień;   

7) opiniuje projekt finansowy szkoły;   

8) opiniuje wniosek o nagrodę kuratora oświaty dla dyrektora szkoły;   

9) opiniuje podjęcie działalności na terenie Szkoły stowarzyszeń, wolontariuszy oraz innych 
organizacji, których celem statutowym jest działalność dydaktyczna, wychowawcza i 
opiekuńcza;   

10) wydaje opinie na okoliczność przedłużenia powierzenia stanowiska dyrektora;   

11) opiniuje pracę dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;   

12) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;   

13) opiniuje kandydatów na stanowisko wicedyrektora lub inne pedagogiczne stanowiska 
kierownicze;   

14) opiniuje wniosek do poradni psychologiczno-pedagogicznej o zdiagnozowanie problemów 
ucznia, w przypadku braku efektywności udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej, 
po wcześniejszej zgodzie rodzica/prawnego opiekuna.    

15) opiniuje projekt innowacji do realizacji w szkole.   

11. Rada Pedagogiczna ponadto:   

1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu;    

2) może występować z wnioskiem o odwołanie nauczyciela z funkcji dyrektora szkoły lub   z 
innych funkcji kierowniczych w szkole;   

3) uczestniczy w rozwiązywaniu spraw wewnętrznych szkoły;   

4) głosuje nad wotum nieufności dla dyrektora szkoły;   

5) ocenia, z własnej inicjatywy sytuację oraz stan szkoły i występuje z wnioskami do organu 
prowadzącego;   

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;   

7) rozpatruje wnioski i opinie samorządu uczniowskiego we wszystkich sprawach szkoły, w 
szczególności dotyczących realizacji podstawowych praw uczniów;   

8) ma prawo składania wniosku wspólnie z Radą Rodziców i Samorządem uczniowskim o zmianę 
nazwy szkoły i nadanie imienia szkole;   

9) może wybierać delegatów do Rady Szkoły, jeśli taka będzie powstawała;   

10) wybiera swoich przedstawicieli do udziału w konkursie na stanowisko dyrektora szkoły;  11) 

wybiera przedstawiciela do zespołu rozpatrującego odwołanie nauczyciela od oceny pracy; 

12) zgłasza i opiniuje kandydatów na członków Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.   

12. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej są organizowane przed rozpoczęciem roku 
szkolnego, po zakończeniu pierwszego okresu, po zakończeniu rocznych zajęć lub w miarę 
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potrzeb. Zebrania mogą być organizowane na wniosek organu prowadzącego, organu 
nadzorującego, Rady Rodziców lub co najmniej 1/3  jej członków.   

13. Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwał. Uchwały są 
podejmowane zwykłą większością głosów w obecności co najmniej połowy jej członków. 
Uchwały rady pedagogicznej podejmowane w sprawach związanych z osobami pełniącymi 
funkcje kierownicze w szkole lub placówce lub w sprawach związanych z opiniowaniem 
kandydatów na takie stanowiska podejmowane są w głosowaniu tajnym.   

14. Dyrektor szkoły wstrzymuje wykonanie uchwał niezgodnych z przepisami prawa. O 
wstrzymaniu wykonania uchwały Dyrektor niezwłocznie zawiadamia organ prowadzący szkołę 
oraz organ sprawujący nadzór pedagogiczny. Organ sprawujący nadzór pedagogiczny uchyla 
uchwałę w razie stwierdzenia jej niezgodności z przepisami prawa po zasięgnięciu opinii organu 
prowadzącego. Rozstrzygnięcie organu sprawującego nadzór pedagogiczny jest ostateczne.   

15. Zebrania Rady Pedagogicznej są protokołowane w formie papierowej drukiem 
komputerowym. Księgę protokołów przechowuje się w archiwum szkoły zgodnie z Instrukcją 
Archiwizacyjną.   

16. Protokół z zebrania rady pedagogicznej powinien w szczególności zawierać:   

1) określenie numeru, daty zebrania i nazwiska przewodniczącego rady oraz osoby 
sporządzającej protokół;   

2) stwierdzenie prawomocności obrad;   

3) odnotowanie przyjęcia protokołu z poprzedniego zebrania;   

4) listę obecności nauczycieli;   

5) uchwalony porządek obrad;   

6) przebieg obrad, a w szczególności: treść lub streszczenie wystąpień, teksty zgłoszonych i 
uchwalonych wniosków, odnotowanie zgłoszenia pisemnych wystąpień;   

7) przebieg głosowania i jej wyniki;   

8) podpis przewodniczącego i protokolanta.   

17. Do protokołu dołącza się: listę zaproszonych gości, teksty uchwał przyjętych przez 
radę, protokoły głosowań tajnych, zgłoszone na piśmie wnioski, oświadczenia i inne dokumenty 
złożone do przewodniczącego rady pedagogicznej.   

18. Protokół sporządza się w ciągu 14 dni po zakończeniu obrad.   

19. Protokół z zebrania rady pedagogicznej wykłada się do wglądu w sekretariacie szkoły 
na co najmniej 3 dni przed terminem kolejnego zebrania oraz umieszcza w folderze „protokoły” 
w chmurze. Ostateczny tekst protokołu zatwierdza rada w głosowaniu na następnym posiedzeniu. 
Rada rozstrzyga o wprowadzeniu do protokołu zgłaszanych poprawek i sprostowań.   

20. Protokoły z posiedzeń Rady organizowanych w trwającym roku szkolnym, 
przechowywane są w segregatorze pod opieką dyrektora szkoły.   

21. Protokoły z jednego roku szkolnego wraz z załącznikami tworzą księgę protokołów, 
którą po oprawieniu opatruje się klauzulą „Księga protokołów posiedzeń Rady Pedagogicznej 
Zespołu Szkół Ogólnokształcących w Bystrzycy Kłodzkiej, odbytych w roku szkolnym … . Księga 
zawiera … stron”.   
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22. Księga powstaje niezwłocznie po zakończeniu danego roku szkolnego, lecz nie 
później niż do 15 września następnego roku szkolnego.   

23. Każdy nauczyciel ma prawo wglądu do protokołów, robienia notatek i wypisów. 
Księgi protokołów udostępnia się tylko na terenie szkoły.   

24. W sprawach szczegółowych dotyczących sposobu funkcjonowania rady 
pedagogicznej, zakresu obowiązków, kompetencji i odpowiedzialności rady i zespołów stanowi 
Regulamin Rady Pedagogicznej Zespołu Szkół Ogólnokształcących w Bystrzycy Kłodzkiej.    

25. Nauczyciele są zobowiązani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach 
Rady Pedagogicznej, które mogą naruszać dobro osobiste uczniów lub ich rodziców, a także 
nauczycieli i innych pracowników szkoły.   

Rozdział 7    Rada 

Rodziców   
§ 18. 1.  Rada Rodziców jest kolegialnym organem szkoły.   

2. Rada Rodziców reprezentuje ogół rodziców uczniów Szkoły.    

3. W skład Rady Rodziców wchodzi jeden przedstawiciel rodziców/prawnych 
opiekunów z każdego oddziału szkolnego wchodzącego w skład Zespołu Szkół  
Ogólnokształcących w Bystrzycy Kłodzkiej.     

4. Celem Rady Rodziców jest wspieranie Szkoły oraz podejmowanie działań 
zmierzających do doskonalenia jej statutowej działalności.   

5. Szczególnym celem Rady Rodziców jest działanie na rzecz opiekuńczej i 
wychowawczej funkcji szkoły.   

6. W celu wspierania działalności statutowej szkoły, Rada Rodziców może gromadzić 
fundusze z dobrowolnych składek rodziców oraz innych źródeł.  

7. Zadaniem Rady Rodziców jest w szczególności:   

1) pobudzanie i organizowanie form aktywności rodziców na rzecz wspomagania realizacji celów 
i zadań szkoły;   

2) gromadzenie funduszy niezbędnych dla wspierania działalności szkoły, a także ustalanie zasad 
użytkowania tych funduszy;   

3) zapewnienie rodzicom, we współdziałaniu z innymi organami szkoły, rzeczywistego wpływu 
na działalność szkoły, wśród nich zaś:   

a) znajomość zadań i zamierzeń dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie, uzyskania 
w każdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka i jego postępów lub trudności,   

b) znajomość statutu szkoły, regulaminów szkolnych, „Wewnątrzszkolnych Zasad Oceniania”,    

c) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego kształcenia swych dzieci,   

d) wyrażania i przekazywania opinii na temat pracy szkoły,   

e) określanie struktur działania ogółu rodziców oraz Rady Rodziców.    
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7. Rada Rodziców może występować do dyrektora i innych organów szkoły, organu 
prowadzącego szkołę oraz organu sprawującego nadzór pedagogiczny z wnioskami  i 
opiniami we wszystkich sprawach szkoły.   

8. Do kompetencji Rady Rodziców należy:   

1) uchwalanie w porozumieniu z Radą Pedagogiczną:   

a) Programu wychowawczo–profilaktycznego szkoły obejmującego wszystkie treści i 
działania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniów, realizowanego przez 
nauczycieli oraz treści z zakresu profilaktyki dostosowane do potrzeb rozwojowych 
uczniów oraz potrzeb danego środowiska, obejmujące także treści i działania o charakterze 
profilaktycznym skierowane do nauczycieli i rodziców,   

b) Jeżeli Rada Rodziców w terminie 30 dni od dnia rozpoczęcia roku szkolnego nie uzyska 
porozumienia z Radą Pedagogiczną w sprawie programu wychowawczo-profilaktycznego, 
program ten ustala dyrektor szkoły w uzgodnieniu z organem sprawującym nadzór 
pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoły obowiązuje do czasu uchwalenia 
programu przez Radę Rodziców w porozumieniu z Radą Pedagogiczną;   

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywności kształcenia lub wychowania 
szkoły;   

3) opiniowanie projektów planów finansowych składanych przez dyrektora szkoły;   

4) opiniowanie decyzji dyrektora szkoły o dopuszczeniu do działalności w szkole 
stowarzyszenia lub innej organizacji, z wyjątkiem partii i organizacji politycznych,  a w 
szczególności organizacji harcerskich, których celem statutowym jest działalność 
wychowawcza albo rozszerzanie    
i wzbogacanie form działalności dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej szkoły;   

5) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za 
okres stażu. Rada Rodziców przedstawia swoją opinię na piśmie w terminie 14 dni od dnia 
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie 
opinii nie wstrzymuje postępowania;   

6) opiniowanie decyzji dyrektora szkoły w sprawie wprowadzenia obowiązku noszenia przez 
uczniów na terenie szkoły jednolitego stroju. Wzór jednolitego stroju, określa dyrektor 
szkoły w porozumieniu z radą rodziców.    

7) opiniowanie formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego;   

8) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zajęć dydaktyczno-wychowawczych;   

9) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podręczników i materiałów edukacyjnych,  w 
przypadku braku zgody pomiędzy nauczycielami przedmiotu.    

9. Rada Rodziców może:   

1) wnioskować do dyrektora szkoły o dokonanie oceny nauczyciela, z wyjątkiem nauczyciela 
stażysty;   

2) występować do dyrektora szkoły, innych organów szkoły, organu sprawującego nadzór 
pedagogiczny lub organu prowadzącego w wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach 
szkolnych;   

3) delegować swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wyłaniającej kandydata na 
stanowisko dyrektora szkoły;   
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4) delegować swojego przedstawiciela do Zespołu Oceniającego, powołanego przez organ 
nadzorujący do rozpatrzenia odwołania nauczyciela od oceny pracy.   

10. Rada Rodziców przeprowadza wybory rodziców, spośród swego grona, do komisji 
konkursowej na dyrektora szkoły.   

11. Rada Rodziców uchwala regulamin swojej działalności, w którym określa w szczególności:   

1) wewnętrzną strukturę i tryb pracy rady;   

2) szczegółowy tryb wyborów do rad oddziałowych i rady rodziców;   

3) zasady gromadzenia i wydatkowania funduszy rady rodziców.   

12. Wybory członków Rady rodziców przeprowadza się na pierwszym zebraniu klasowym 
rodziców w każdym roku szkolnym;   

13. W zebraniach rady rodziców może uczestniczyć pielęgniarka szkolna w celu omówienia 
zagadnień z zakresu edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia uczniów, z zachowaniem w 
tajemnicy informacji o stanie zdrowia uczniów.   

Rozdział 8  Zasady współpracy organów szkoły   

§ 19. Zasady współpracy organów szkoły.    

1. Wszystkie organa szkoły współpracują w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku, 
umożliwiając swobodne działanie i podejmowanie decyzji przez każdy organ w granicach 
swoich kompetencji.   

2. Każdy organ szkoły planuje swoją działalność na rok szkolny. Plany działań powinny być 
sporządzone do końca września danego roku. Kopie dokumentów przekazywane są 
dyrektorowi szkoły w celu ich powielenia i przekazania kompletu każdemu organowi szkoły.   

3. Każdy organ może włączyć się do realizacji konkretnych zadań, proponując swoją opinię lub 
stanowisko w danej sprawie, nie naruszając kompetencji organu uprawnionego.   

4. Organa szkoły mogą zapraszać na swoje planowane lub doraźne zebrania przedstawicieli 
innych organów w celu wymiany poglądów i informacji.   

5. Uchwały organów szkoły prawomocnie podjęte w ramach ich kompetencji stanowiących 
oprócz uchwał personalnych podaje się do ogólnej wiadomości w sekretariacie szkoły.  

6. Rodzice i uczniowie przedstawiają swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoły i Radzie 
Pedagogicznej, poprzez swoją reprezentację, tj. Radę Rodziców i Samorządy Uczniowskie SP i 
LO w formie ustnej lub pisemnej.   

7. Wszelkie sprawy sporne rozwiązywane są wewnątrz szkoły, z zachowaniem drogi 
służbowej.    

§ 20. 1. Rodzice i nauczyciele współdziałają ze szkołą w sprawach wychowania i kształcenia dzieci.   

2. Rodzice współpracując ze szkołą mają prawo do:   

1) znajomości statutu szkoły, a w szczególności do znajomości celów i zadań szkoły, 
Programu wychowawczo-profilaktycznego szkoły;   
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2) zgłaszania do Programu wychowawczo-profilaktycznego swoich propozycji; wnioski 
i propozycje przekazują za pośrednictwem wychowawcy do przewodniczącego rady 
pedagogicznej;   

3) współudziału w pracy wychowawczej;   

4) znajomości organizacji pracy szkoły w danym roku szkolnym. Informacje te 
przekazuje dyrektor szkoły oraz wychowawcy klas po zebraniu rady pedagogicznej;   

5) znajomości przepisów dotyczących oceniania, klasyfikowania i promowania oraz 
przeprowadzania egzaminów. Przepisy te są omówione na pierwszym zebraniu 
rodziców oraz w przypadkach wymagających ich dodatkowego omówienia;   

6) uzyskiwania informacji na temat swojego dziecka - jego zachowania, postępów w 
nauce i przyczyn trudności oraz frekwencji (uzyskiwanie informacji ma miejsce w 
czasie zebrań rodziców, indywidualnego spotkania się z nauczycielem po uprzednim 
określeniu terminu i miejsca spotkania, lub pisemnie, za pomocą dziennika 
elektronicznego i poczty elektronicznej, a w wyjątkowych wypadkach po 
zweryfikowaniu rozmówcy w drodze telefonicznej);   

7) uzyskiwania porad i informacji w sprawach wychowania i dalszego kształcenia 
dziecka - porad udziela wychowawca, pedagog szkolny, psycholog szkolny, 
koordynator ds. pomocy psychologiczno-pedagogicznej i na ich wniosek Poradnia 
Psychologiczno- Pedagogiczna;   

8) wyrażania i przekazywania opinii na temat pracy szkoły:  

a) Dyrektorowi szkoły,   

b) organowi sprawującemu nadzór pedagogiczny za pośrednictwem dyrektora szkoły  

lub Rady Rodziców.   

Rozdział 9  Rozstrzyganie sporów pomiędzy organami szkoły    

§ 21. Rozstrzyganie sporów pomiędzy organami szkoły.   

1. W przypadku sporu pomiędzy Radą Pedagogiczną, a Radą Rodziców:    

1) prowadzenie mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji należy do 
Dyrektora szkoły;   

2) przed rozstrzygnięciem sporu Dyrektor jest zobowiązany zapoznać się ze stanowiskiem 
każdej ze stron, zachowując bezstronność w ocenie tych stanowisk;   

3) Dyrektor szkoły podejmuje działanie na pisemny wniosek któregoś z organów – strony 
sporu;   

4) o swoim rozstrzygnięciu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje  na piśmie  

zainteresowanych w ciągu 14 dni od złożenia informacji o sporze.   

2. W przypadku sporu między organami szkoły, w którym stroną jest dyrektor, powoływany 
jest Zespół Mediacyjny. W skład Zespołu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu 
organów szkoły, z tym, że dyrektor szkoły wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.   

3. Zespół Mediacyjny w pierwszej kolejności powinien prowadzić postępowanie mediacyjne, a 
w przypadku niemożności rozwiązania sporu, podejmuje decyzję w drodze głosowania.   

4. Strony sporu są zobowiązane przyjąć rozstrzygnięcie Zespołu Mediacyjnego jako 
rozwiązanie ostateczne. Każdej ze stron przysługuje wniesienie zażalenia do organu 
prowadzącego.  
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§ 22. Bieżącą wymianę informacji o podejmowanych i planowanych działaniach lub decyzjach 
poszczególnych organów szkoły organizuje dyrektor szkoły.   

   

Rozdział 10  Symbole Szkoły  

§ 23. 1 Szkoła kontynuuje tradycje Szkoły Podstawowej nr 1 im. gen. Józefa Bema oraz I Liceum 
Ogólnokształcącego im. Powstańców Śląskich.  
2. Każda ze Szkół posiada własny sztandar i ceremoniał szkolny.  

3. Symbolem wspólnym Szkoły jest Logo.  
4. Logo stanowi tarcza amazonek w kolorze czerwonym. Na górze tarczy znajdują się 

litery SP i LO na środku tarczy orzeł w koronie wg. wzoru stosowanego na sztandarach 
przez Powstańców Śląskich. Orzeł wspiera się na skrzyżowanych lufach armatnich 
symbolizujących artylerię – rodzaj broni, którym dowodził gen. Józef Bem. W dolnej 
części tarczy umieszczone są litery ZSO, a wzdłuż bocznych krawędzi tarczy po obu 
stronach orła znajduje się napis Bystrzyca Kłodzka.  

Logo jest symbolem tradycji szkoły i podlega prawnej ochronie.  
  
  

 

    
Rozdział 10  Postanowienia końcowe   

§ 24. Sprawy i zagadnienia nieuregulowane w niniejszym Statucie, zostały uregulowane i opisane 
w statutach szkół wchodzących w skład Zespołu Szkół Ogólnokształcących, tj. w Statucie Szkoły 
Podstawowej nr 1 im. gen. Józefa Bema oraz w Statucie I Liceum Ogólnokształcącego im. 
Powstańców Śląskich, które w całości stanowią dokumenty statutowe Szkoły.   

§ 25.1 Szkoła oraz szkoły wchodzące w jego skład używają pieczęci urzędowych zgodnie  z 
odrębnymi przepisami.   

2. Szkoła posiada pieczęć urzędową wspólną dla wszystkich szkół wchodzących w jego skład:  
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3. Szkoła prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami.   

4. Zasady prowadzenia przez szkołę gospodarki finansowej i materiałowej określają odrębne 
przepisy.   

§ 26. 1. Zmiany w statucie dokonywane mogą być z inicjatywy:    

1) dyrektora szkoły jako przewodniczącego rady pedagogicznej;   

2) organu sprawującego nadzór pedagogiczny;   

3) rady rodziców;   

4) organu prowadzącego szkołę;   

5) co najmniej 1/3 członków rady pedagogicznej.   

6) Samorządu Uczniowskiego  

2. Wniosek o zmianę w Statucie musi być złożony w formie pisemnej w sekretariacie szkoły.  

3. Wprowadzenie zmian w Statucie należy do wyłącznych kompetencji Rady pedagogicznej.  

§ 27. Dyrektor szkoły ma prawo do podejmowania doraźnych decyzji w sprawach nie ujętych w 
Statucie.   
   

   

   

   

   

   

   

   


